COMUNITA’ MONTANA “SABINA”

IVZONA REGIONE LAZIO - POGGIO MIRTETO

Parere dell’organo di revisione sulla proposta di

BILANCIO INIZIALE DI LIQUIDAZIONE



L’'ORGANO DI REVISIONE

Vista la richiesta di parere sulla proposta di approvazione del bilancio iniziale di liquidazione
ricevuta:

con mail del 19 agosto 2020 contenente i seguenti allegati:
Decreto approvazione proposta Bilancio iniziale di liquidazione,
- Relazione al Bilancio di liquidazione,

- Attestazione responsabile del servizio,

- Stato patrimoniale (attivo e passivo),

- Composizione risultato di amministrazione.

con mail del 20 agosto 2020 contenente i seguenti allegati:
Relazione allegata al Bilancio di liquidazione (firmata);

- Elenco residui attivi,

- Elenco residui passivi,

- Registro beni immateriali

- Registro beni mobili,

- Registro beni immobili.

Visto il Decreto della Regione Lazio n. TO0004 del 07 gennaio 2020 di nomina del Sig.
Stefano Petrocchi nato a Roma il 10/05/1978 Commissario Straordinario della [V Comunita
Montana “della Sabina”, ai sensi dell'art. 3 commi 127 e seguenti della legge regionale 31
dicembre 2016, n. 17 e successive modifiche;

Visto il decreto del Commissario Straordinario Liquidatore n.35 del 10 agosto 2020 con il
quale approva al proposta del bilancio iniziale di liquidazione della Comunita Montana
Sabina — IV Zona Regione Lazio — Poggio Mirteto;

Dato atto che, in osservanza del Decreto di nomina citato, le attivita propedeutiche che la
Comunita Montana della Sabina ha predisposto al fine dell’elaborazione del bilancio iniziale
di liquidazione sono quelle di seguito elencate:

1. Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 31/12/2019";
2. Predisposizione dell'inventario dei beni al 31/12/20192;
3. Elaborazione del rendiconto al 31/12/20193;
4.Raccordo tra “risultato di amministrazione al 31/12/2019” e “patrimonio netto” del
bilancio iniziale di liquidazione.
Considerato che, riguardo i dati contabili del bilancio iniziale di liquidazione, trattasi di dati

patrimoniali, occorre fare riferimento alla disciplina specifica di tale comparto (D.Lgs. n.

1 Pag. 76, lett. b), Decreto del Presidente della Regione Lazio 7 gennaio 2020, n. TO0004 (BURL n. 3 del 09/01/2020).
2 Pag. 76, lett. a), Decreto del Presidente della Regione Lazio 7 gennaio 2020, n. TO0004 (BURL n. 3 del 09/01/2020).
3 Art. 2487-bis codice civile.



267/2000 e D.Lgs. n. 118/2011) da abbinare, quale combinato disposto, al principio
contabile OIC n. 5.

Ai sensi dell'articolo 151, comma 5 del D.Lgs. n. 267/2000 (Tuel), i risultati della gestione
finanziaria, economico e patrimoniale sono dimostrati nel rendiconto, il quale comprende il

conto del bilancio, il conto economico e lo stato patrimoniale.

Dato atto che il rendiconto generale della gestione dell’'esercizio 2019 é stato approvato con
Decreto del Commissario Liquidatore n. 33 del 30/07/2020 e il revisore unico ha presentato

la propria relazione in data 19.07.2019;

Dato atto che il riaccertamento ordinario dei residui al 31.12.2019 e stato approvato, ai sensi
dellart. 3, comma 4 del decreto legislativo 118/2011 con Decreto del Commissario
Liquidatore n. 17 del 10/4/2020 sul quale il revisore unico ha espresso il proprio parere in
data 21/04/2020;

Preso atto che ai sensi dell’art. 3, comma 129 della Legge Regionale 17/2016 non vi sono

contenziosi in corso;

Visto lo Stato Patrimoniale approvato con il decreto n. 35 del 10/08/2020 che si riporta di

seguito:
STATO PATRIMONIALE
31.12.2019

ATTIVO
IMMOBILIZZAZIONI 4.449.153,74
CREDITI 20.993,10
DOSPONIBILITA’ LIQUIDE 1.172.702,72
TOTALE ATTIVO 5.642.849,56

PASSIVO
PATRIMONIO NETTO 4.525.754,49
FONDO PER RISCHI E ONERI 384.134,69
DEBITI 405.440,38
RATEI E RISCONTI PASSIVI 327.520,00
TOTALE PASSIVO 5.642.849,56




Visto il seguente elenco del personale redatto ai sensi dell’art. 3, comma 129 L.R. 17/2016

ELENCO DEL PERSONALE IN SERVIZIO

COMUNITA" MONTANA DELLA SABINA -
IVA ZONA REGIONE LAZIO

AMMINISTRAZIONE E GESTIONE

N. Cognome Nome Mansione Livello Ore Data
Contrattuali Assunzione e
Prog tipologia
contrattuale
Responsabile dei servizio
1 TASSI GIOVANNI [affari generali - serv. sociali D/3 36 23/4/1983
e responsabile ad interim
settore tecnico dall’1/8/2019 (ex IV° Livello
e del settore finanziario Applicato
dall’1/9/2019 dattilografo)
ELENCO OPERATORI
e
LAVORATORI LSU
N. Cognome Nome Mansione Livello Ore Data
Prog. Contrattuali| Assunzione
Esecutore 20 1/4/2017 (3~
1 Tocci Emiliano amministrativo addetto settimanali ed ultima
alla centrale operativa B1 con progetto| proroga
protezione civile interinale | dall’1/4/2020
tramite soc. | Al 31/3/2021
esterna
incaricata
ELENCO PERSONALE
IN DISTACCO
FUNZIONALE O IN
COMANDO
N. |Cognome Nome Mansione Livello Ore Data
Contrattuali Assunzione
Prog




Contratto di

1 |DITROLIO FILMA Segretario collaborazione| 20/1/2020
Occasionale
N. 5 ORE
2 |MARcOCCI GIOVANNI Specialista tecnico SETTIMANALI| 15/06/2019
Con mansioni di D/6 (Convezione
Istruttore direttivo - Con Comuni di
Roccantica e
Casperia)

Dato atto che i dati riportati nello stato patrimoniale corrispondono allo stato patrimoniale
allegato al rendiconto dell’esercizio 2019 cosi come illustrati nella nota integrativa al bilancio
iniziale di liquidazione contenuta nella relazione al bilancio inziale di liquidazione allegata al
decreto n. 35 del 10/08/2020;

Vista la relazione al bilancio iniziale di liquidazione con i relativi allegati al decreto 35/2020
che ne formano parte integrante e sostanziale;

Visto il parere favorevole del responsabile del servizio finanziario e I'attestazione del
medesimo sull'inesistenza di debiti fuori bilancio ex art. 194 TUEL e possibili cause di
disequilibrio discendenti;

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica espresso ai sensi del D.Igvo 267/2000;

Viso I'art. 239 del D.Igvo 267/2000

ESPRIME

Parere favorevole all’approvazione del bilancio iniziale di liquidazione della Comunita
Montana — IV Zona Regione Lazio — Poggio Mirteto.

IL REVISORE UNICO

Dott. Giuseppe Porcu



